
สรุปรายงานการดำเนินการ 
การรับของขวัญและของกำนัลจากการปฏิบัติหน้าที่ตามนโยบาย No Gift Policy 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ผลการดำเนินงาน สำนัก/กองที่ดำเนินงาน 
ไม่พบบุคลากรในสังกัดดำเนินฝ่าฝืน/ไม่เป็นไปตามแนวทางฯ ➢ สำนักปลัด 

➢ กองคลัง 
➢ กองช่าง 
➢ กองการศึกษา 
➢ กองสวัสดิการสังคม 
➢ กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
➢ หน่วยงานตรวจสอบภายใน 

 

 
แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ องค์หารบริหารส่วนตำบลมาย 
ประจำปีงบประมาณ 2566 

 รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงาน 
ข้าราชการและเจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1.การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 
 

ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 
1 องค์การบริหารส่วนตำบลมาย  ๒0 พฤศจิกายน ๒๕66 ประกาศ นโยบายไม่ร ับของขวัญและ

ของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่        
(No Gift Policy) เป็นกากรประกาศ    
นโยยายให้ผู้บริหาร พนักงานส่วนตำบล 
พนักงานจ้าง และบุคลากรทุกคนใน
องค์การบริหารส่วนตำบลมาย ไม่รับ
ของขวัญและของกำนัลทุกชนิด จากการ
ปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ทุกวาระ
เทศกาลและโอกาสพิเศษต่างๆ เว้นแต่ 
กรณีจำเป็นไม่อาจหลีกเลี่ยงได้ 
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2. การปลุกจิตสำนึก หรือสร้างวัฒนะรรมองค์กร 

ลำดับที่ วันที่
ดำเนินการ 

รูปแบบการดำเนินการ ข้อมูลประกอบ 

2 7 มีนาคม 
2566 

มีการดำเนินการจัดประชุมกำหนด
ข้อตกลงร่วมกันตามนโยบายไม่รับ
ของขวัญและของกำนัลทุกชนิด   
(No Gift  Pol icy) โดยม ีคณะ
ผ ู ้บร ิหาร พน ักงานส ่วนตำบล 
พนักงานจ้าง และบุคลากรองค์การ
บร ิหารส ่วน ตำบลมาย ร ่วมกัน
ประช ุมหาร ือกำหนดข ้อตกลง
ร ่วมก ันต ่อต ้านการท ุจร ิตและ
ร่วมกันแสดงสัญลักษณ์ต่อต ้าน
ปฏ ิเสธไม ่ร ับของขว ัญและของ
กำนัลทุกชนิดจาการปฏิบัติหน้าที่ 
เพ ื ่ อปล ู กจ ิ ตสำน ึ กและสร ้ า ง
วัฒนธรรมในองค์กร ให้ผู ้บริหาร
พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง
และบุคลากรทุกคน ในองค์การ
บริหารส่วนตำบลมาย ร่วมลงนาม
และถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด 
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3. รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ของขวัญและของกำนัลที่ได้รับ จำนวน (ครั้ง) 
ผู้ให้ของขวัญ - 
1) หน่วยงานภาครัฐ - 
2) หน่วยงานภาคเอกชน - 
3) ประชาชน - 
4) อื่น ๆ - 
รับในนาม - 
1) หน่วยงาน - 
2) รายบุคคล - 
การดำเนินการเกี่ยวกับของขวัญที่ได้รับ - 
1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ - 
2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน - 
3) อ่ืน ๆ โปรดระบุ................ - 

 

4. ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหน่วยงาน 
          ไม่มี                                                                                                      
 

5. ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
         1. ส่งเสริมการสร้างวัฒนธรรมในองค์กรให้เกิดสำนึกรู้ ตระหนักถึงปัญหาคอร์รัปชั่น โดยเริ่มจากงดให้ 
งดรับ แค่อวยพรก็เพียงพอ                             
         2. ส่งเสริมการอยู่ร่วมกันแบบพ่ึงพาอาศัยกัน เอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ ช่วยเหลือซึ่งกันและกันภายในสำนักงาน
แทนการรับของขวัญของรางวัล                                                     
 

 
                                          ลงชื่อ 
           (นายศุภวัฒน์ สหะจิตตา) 
              รองปลัด อบต. รักษาราชการแทน 

      ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลมาย 
ผู้รายงาน 

 
           ลงชื่อ 
           (นายสมเด็จ  ขาวนาเข) 

    นายกองค์การบริหารส่วนตำบลมาย 
                  ผู้รับรายงาน  


